GUIA DE EVALUACION A TERMINO V1

Formacion en centro de trabajo.

Nombre grado sec

Institucién

Personal que lo coordina en el centro de trabajo.

1. ¢Qué responsabilidades especificas se te han asignado durante tu pasantia?

1.1 ¢{Como estas se relacionan estas responsabilidades con tus intereses profesionales futuros?
2. ¢COmo describirias el ambiente laboral en el lugar donde estas realizando tu pasantia?
2.1¢Te sientes cdmodo/a y bienvenido/a?

2.2 iTe sientes en el equipo?

3. éQué habilidades nuevas has adquirido durante tu pasantia hasta ahora?

3.1 {Cémo planeas aplicar estas habilidades en tu futuro académico o profesional?

4. |dentificar algun desafio (falta de conocimiento o puede ser un elemento personal o laboral) que hayas
enfrentado durante tu pasantia Y ¢Como lo abordaste y qué aprendiste de esa experiencia?

5. ¢Como te ha ayudado esta pasantia a entender mejor tus fortalezas y debilidades en un entorno profesional?
5.1 iCémo te ha ayudado esta pasantia a entender mejor tus fortalezas y debilidades personales en el dia a dia?

6. ¢Has tenido la oportunidad de establecer conexiones con profesionales dentro de tu campo de interés durante
tu pasantia? ¢ Cdmo estas conexiones podrian beneficiarte en el futuro?

7. éQué aspecto de tu pasantia has encontrado mds gratificante hasta ahora y por qué?

8. ¢Has tenido la oportunidad de observar y aprender sobre diferentes roles y funciones dentro de la
organizacion donde realizas tu pasantia, enumera algunos casos?

8.1 iComo te ha impactado esta experiencia en tu visidn de tu carrera profesional futura?
9. ¢De qué manera crees que esta pasantia ha contribuido a tu crecimiento personal y profesional hasta ahora?

10. Has una lista de los principales inconvenientes presentados a la fecha.

Responde las anteriores preguntas, imprime esta guia y anéxala luego de responder, arial 13 a 1.5 espacio. Las
preguntas en negritas. Anexa 2 fotografias recientes con tu equipo de trabajo.



